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ARTICULATION

e Présidence CREFAC : membre élu du
CREFAC.

e Vice-Présidence & Membres du CA
CREFAC : présence de membres du
Bureau National Cadres dont un SN
référent formation.

e Déclinaison du Texte d'Orientations
Générales CFDT Cadres en plan de
formation CREFAC.

Contrat de partenariat de moyens
(locaux, logistique, personnel).
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GOUVERNANCE %%

Le CREFAC est sous statut
Association Loi 1901,

Des adhérents réunis en
Assemblée Générale Annuelle

Un Conseil d'Administration

(de 3 2 9 membres) -

Le Bureau de I'Association
avec un président, un trésorier,

deux vice-présidents,
la directrice du CREFAC




MISSION
FORMATIONS




-~ REALISATION

DE LA MISSION

Conseil et .
analyse des E!aboratlon et
besoins de mise en oeuvre
i du plan de
formation

communhnication

e ; O

Déclinaison
du plan de
travail

Animation et
évaluation des
formations

Pilotage des
projets de
formation

en plan de

formation




LES ACTIONS

Le CREFAC, organisme de formation au service
des adherents élus, militants cadrest
et des structures CFDT
propose :

® des Formations Syndicales

e des Formations Professionnelles
o des Prestations Extérieures

® |les Projets 2023

Le CREFAC, acteur de la
formation mutualisée
MaFormation Cfdt:

t N s



NOS OFFRES DE
- |SERVICE & PROJETS

& poene dew




FORMATIONS
SYNDICALES

Formation : Imagin'
Syndicalisation Cadres

VOTRE \/O IX BsTeNIF R R
S’A oéal
NOTRE ACTION | 1

—VOTEZ CFDT——

E-learning Etre Referent Accompagnement SR A
ANI Cadres Cadres Stratégie Elections Syndicalisation
Cadres Cadres

Formation : Imagin’

. . .
Syndicalisation Cadres
"AGIR SUR LES STEREOTYPES

ET POUR LA SYNDICALISATION DES CADRES"

nésur

priation

Manager dans :
Imagin’

Negomer les

accords télétravail une structure Cursus de formation

syndicale des :;:5?22'{:5 2ic Syndicalisation

Cadres



https://view.genial.ly/6326e61eb1ca27001179ea1a/video-presentation-video-presentation-formation-e-learning-ani-cadres
https://view.genial.ly/635a7fb76b8c3b00197ba07e/video-presentation-video-presentation-imagin-syndicalisation-cadres
https://crefac.com/formations/formations-syndicales/etre-referent-cadres/
https://crefac.com/formations/formations-syndicales/imagincadres-agir-sur-les-stereotypes-pour-la-syndicalisation-des-cadres/
https://crefac.com/formations/formations-syndicales/accompagnement-strategie-elections/
https://crefac.com/formations/formations-syndicales/appropriation-imagin-syndicalisation-cadres/
https://crefac.com/formations/formations-syndicales/manager-dans-une-structure-syndicale/
https://crefac.com/formations/formations-syndicales/cursus-de-formation-secretaires-de-syndicats/
https://crefac.com/formations/formations-syndicales/appropriation-imagin-syndicalisation-cadres/
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La résolution des Les entretiens

conflits dans un au coeur du
collectif management

- |
Digital Detox &
A Charge de travail QVT

a distance



https://crefac.com/formations/formations-professionnelles/la-resolution-des-conflits-dans-un-collectif/
https://crefac.com/manager-a-distance/
https://crefac.com/formations/formations-professionnelles/charge-de-travail-prenez-la-main/
https://crefac.com/formations/formations-professionnelles/lentretien-professionnel-enjeux-et-pratiques/
https://crefac.com/formations/formations-professionnelles/digital-detox-et-teletravail/

PRESTATIONS

&
o/ EXTERIEURES

Le CREFAC répond a des demandes
d'entreprises/administrations sur des projets
de formation et interventions ponctuelles

Représentants

Digital Detox & 1tant
de proximite

QVT

informations a venir


https://crefac.com/formations/formations-professionnelles/digital-detox-et-teletravail/

* titre non définitif



CADRE
CONVENTIONNEL




FINANCEMENT £

Le CREFAC a un budget autonome

Les ressources du CREFAC
(extrait de I'article 10 des statuts) - il

e Des cotisations et souscriptions — &, \ s ﬂﬂnm'i||||i||ﬂ||
de ses membres, | Sl R m - (C ooc,

i ] e
e Des produits pergus, notamment en ““ 6000

application des conventions avec
les pouvoirs publics, associations,
entreprises, groupements
professionnels, syndicats




L' EQUIPE

Collégialité Complémentarité

e Travail collectif e Diversité de
¢ Pilotage collectif
e Réflexion et travail

compétences techniques,
& pédagogiques,
pédagogique e Diversité de profils
professionnnels




Corinne Baudrg
Directrice du CREFA

Formatrice - Conceptrice

* Muriel Roussarie

Assistante de formation

* Ressources :

équipe CFDT
Cadres

* Une équipe

pédagogique

Thierry Chiocchia Guy Fiorina Jean-Marc Letang
Formateur - Concepteur Formateur - Concepteur Formateur - Concepteur

Thierry Mazure Géraldine Mercier-Dalle Benoit Vienne
Formateur - Concepteur Formatrice - Conceptrice Formateur - Concepteur

es intervenants@
& Experts


https://crefac.com/a-propos/le-crefac/#intervenant

i LES RELATIONS
e/ CONVENTIONNELLES

e LE CREFAC



Musique :
Titre: Tender Remains
Auteur: Myuu
Source: https://myuu.bandcamp.com
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https://crefac.com/

